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1. ПoясниTеЛЬнaя зaПискa

,.{oпoлниTeЛЬнaЯ пpoфессиoн€lЛЬнaя ПpoгpaММa ПoBЬIIш eтkтЯ квaлифик aЦИkl
<TеxнoлoгиЯ сTpoиTеЛьсTBa' МoIITa)Кa И изМеprний 'ЛКC BoЛП> (дaлее _
Пpoгpaммa) paзpaбoтaнa в сooTBеTсTBpIkt с ФедеpaльнЬIМ ЗaкoнoМ oт 29
дeкaбpя 2012 Г. Nb273_ФЗ (oб oбpaзoвaнии B Poссийскoй Федepaции>>,
ПopядкoМ opГaниЗaции и oсyщесTBЛениЯ oбpaзoвaтельнoй ДeяTелЬнoсTи Пo
ДoпoЛниTeЛЬньIМ пpoфессиoн€шЬнЬIМ ПpoгpaММaМ' yTBep)кДеннЬIМ Пpик€tзoМ
MинистеpсTBa oбpaзoвaшИЯ И нayки Poссийскoй Федеp aЦИИ oт 1 иroл я 2013
г. J\b499.

B пpoгpaмMе yЧTеньl тpебoBaния:
фeдеpaльнoГo ГoсyДapcTBrltнoГo oбpaзoвaTеЛЬнoГo сTaIIДapTa сpеДнeГo
пpoфессиoн€шIьнoГo oбpaзoвaния Пo сПrциzlЛЬнoсTи 1 1.02.1 1 Cети
сBЯ3и И cисTrМЬI кoММyTaции (yтв. Пpик€lзoМ MинистеpсTBa
oбpaзoвaьIИЯИ нayки PФ oт 28 иloля20I4 г. N 813),
пpoфессиoн€LПЬнoГo сTaнДapтa''CпецИaJIИcT в oблaсти ПpoизBoДcTBa
BoЛoкoннo-oПTических кaбелей'' Пpикaз MинистеpсTBa TPУдa И
сoци€rЛЬнoй зaщитьt Poссийскoй ФедepaцИLI oT 10 иroля 2014 гoдa N
448н.

I{eль ПpoгpaмN{Ьl: yглyбление иМrЮщиХся знaниiа И oсBoeние IloBЬIx
пpoфессиoнaЛЬHЬIx кoмпетенций B избpaннoй oблaсти, B ToМ чисЛе'
oзнaкoмить слyшraтелей с TrХнoЛoГИЯNIИ сTpoиTеЛьсTBa BoЛoкoHIIo-
oПTиЧеских линиiа cBЯЗИ, ДaTЬ иМ ПpaкTиЧеские нaBЬIки paбoтьI с
aBToМaTичrскиМ cBapoчHЬIМ aППapaToМ, p€tзДeЛки oпTиЧeскoГo кaбeля,
сбopки ПpoМeжyтoчнoй и oкoнечнoй oптическoй мyфтьl, кoММyTaциoннo-
paсПpeДrЛиTеЛЬнoгo yотpoйствa; paсскaзaTЬ o ПpaBилax сoсTaBЛеIIия
IIpoToкoЛoB иЗМеpeний и ПaсПopтoв кaбелЬнЬIх Tpaсс И ъIaYIИTЬ oцеHиBaTЬ
кaЧеcTBo ПpoBеДеннЬIХ paбoт с ПoМoщЬЮ изМеpиTелЬнЬIХ пpибopoв
(oптиuеских TeсTepoB' oПTическиx pефлeктoМеTpoB. C ПoМoщЬЮ
ПpaкTичrскиx yпparкнений сЛyцIaTеJIи ДoЛxtнЬI ПoЛyчиTЬ пpaкTичеcкие
IIaBЬIки иЗМеpений зaтy<aния BoЛoкoннo-oптическoй ЛИ:нИИ cBЯЗИ' ypoвнeй
МoщнoсTи oПTиЧескoГo изЛyчениЯ И НaУЧИTЬсЯ oПpеДеЛЯTЬ ХapaкTеp и МесTo
ПoBpе}кДеrrИЯ И неoДнopoДнoстей.

Пpoгpaммa paзpaбoтaнa с yчеТoм: квaлификaциoнньIx щeбoвaний к
peЗyлЬTaTaМ oсBoения oбpaзoвaTeJlЬнЬIx ПpoГpaММ И HaПpaвЛrнa нa
сoBеpц]еt{сTBoBaниe и (или) пoлyuение IIoBoй кoмпетенции, неoбxoдимoй



ДЛЯ Пpoфrссиoн€LПЬнoй ДeЯTеЛЬнoсTи' И (или) ПoBЬIшIение
пpoфессиoн€tЛЬнoГo ypoBIIЯ B paМкaх имeющeйся квaлиф ИКaЦИИ.
Кaтегoрия сЛyцIaTелей: Лицa' иМеЮщие ИЛИ ПoЛyЧaloщие сpеДнее
пpoфессиotlzlJlЬнoе kI (или) BЬIсIIее oбpaзoвaние iсеpвис - ин)кeнеp'
apХиTекTop сеTи пеpеДaЧи дaнньlx)
Tpебoвaния Пpи ПoсTyПЛении: зHaI{ие oсIIoB пеpeДaчи ДaнныxTип ДoПoЛHительнoй пpoфессиoнaльн й ПpoгpaММЬI: ПpoЦpaММa
п o BЬIIПен ИЯ КBaJIИфикaции (дaл е е - пpoгp aммa)
Сpoк oсBoения Пpoгpaммьl: 40 aк. ЧaсoB
Фopмa oбyнения: oчнaЯ, oчнo_зaoчнaЯ (с oтpьlвoМ oT ПpoизBoДствa)
Pеrким зaнятий: 8 aк. чaсoB B денЬ' 5 дней B I{еДeЛЮ (пoнедeльник _
пятницa)
Bьlдaвaем rй ДoкyМeнT: _ лицaМ' yсПешнo oсBoиBIIIиМ пpoГpaММy И
ПpoшеДшиМ итoГoBylo aTTесTaциЮ BЬIДaеTсЯ yДoсToBеpение o ПoBЬIшIeHИИ
квaлификaЦИИ.

ХapактеpисTикa пpoфeссиoнaЛЬнЬlх кoMПеTенций,
сo Brpш eII сTBoBa Ii и к) :

ПoДЛeн(aщих

BД 1. Tехническaя эксПЛyaTaция инфopмaциoннo_кoмlvlyникaциollцЬrх
сетей сBязи.
Пк 1.1. BьrпoлIIЯTЬ МoнTarlt и пpoизBoДиTь нaстpoйкy сeтей ПpoBoДнoгo и
беспpoвoДнoГo aбoнентскoГo ДoсTyПa.
Пк 1.2' oсyщесTBЛЯTЬ paбoтьr с сеTеBЬIМи ПpoToкoЛaМи.
Пк l.з. oбeспечивaть paбoToсПoсoбнoсть oбopyлoвalИЯ МyЛЬTисеpBисныx
сетей.

Пк 1.4. BьlпoлI{яTь MoнTa)к и пepBиЧHyIo инсT€UIЛяцию кoМПЬIoTepнЬIХ сетей.
Пк 1.5. ИнcтallлиpoBaTЬ И нaсTpaиBaTЬ кoМПЬЮтepнЬIе плaтфopмьl ДЛЯ
opГaнизaции yсЛyГ сBязи.
Пк 1.6. ПpoизBoДиTЬ aДМинисTpиpoBaниe сеTrвoгo обopyдoв aHИЯ.

BД 3. OбеспечeHие инфopмaциoннoй безoпaснoсTи
TeЛeкoD{MytI и кaциoн HЬlх сисTeM и и нфopMaциorrнo-кoMMyHикaциoIIHЬIх
сeтей сBязи.

ПК 3. 1. BьrпoлF{яTЬ МoнTa)I( oбopyдoв aHИЯтrЛекoММyHикaциoI{HЬIХ сиcTeM.
Пк З.2. Пpoвoдить МorrиTopинГ И ДиaГнoсTикy TеЛекoММyникaциoннЬIx
сисTеМ.
Пк 3.3. УпpaвлятЬ ДaннЬIМи TеЛекoММyникaциoннЬIх сисTеМ.
Пк з.4. УстpaняTЬ aBapИИ и ПoBpе)к ДeнИЯ oбopyдoв aHИЯ
TеЛекoММyникaциoннЬD( систеМ' вьIбиpaть МетoДы BoссTaIIoBЛеI{ия егo
paбoтoспoсoбнoсти.



Пк 3.5. BьIпoлнять МoI{TDк И oбеспечивaть paбoтy линиЙ aбoнентскoгo
ДoсTyIIa и oкoнеЧньIx aбoненTскиx yстpoйотв.
Пк 3.6. Perшaть TеХHичеcкиe зaДaЧи в oблaсTи эксПЛyaTaЦkIkI
TеЛекoММyникaциoннЬIХ сисTеМ.

2. rIлaнпрyеMЬIe peзyЛЬTaтьl oбy.rения

B pезyльTaTe oсBoeъШIЯ ПpoгpaММЬI сJIyIIIaTелЬ ДoЛжен

сTpoиTеЛЬсTBa BoЛoкoHнo-oПTических линиil cBяЗи'

сoopy}кениll ;кoIITpoЛЬнo-изМеpиTеЛЬнoе

вЬIПoЛнятЬ p€lЗЛиЧнЬIе МеToДЬI МoIITaжa oпToBoлoкoннoГo кaбeля:
МrхaHиЧеские и р€BъеM}IЬIe сoеДИHeHИЯ;
oПprДеЛяTЬ цеЛoсTIIoсTЬ BoЛoкнa и oбpьIвa B BoЛoкне

BЛaДeTЬ:
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